Droit d’écriture : droits de nonante-cing euros payés sur déclaration par Maitres
Paul-Arthur COEME et/ou Christine WERA, Notaires associés

« Visually Impaired Education and Work Support International »
en abrégé « VIEWS International »

Association internationale sans but lucratif

A 4000 Liége, rue En Bois, 104
(Arrondissement Judiciaire de Liége )

L’AN DEUX MILLE HUIT

LE ££

Par devant Nous Mait@hristine WERA, Notaire associé de la société civile a
forme de société privée a responsabilité limitdeaul-Arthur COEME & Christine
WERA, Notaires associés » ayant son siege a Liégedgnée).

ONT COMPARU :

£EE

Lesquels ont déclaré constituer une Associatiams St Lucratif dont ils ont
arrété les statuts comme suit :

Dénomination, Siege

Article 1. L'association est dénommée "Visually Impaired Edioo and Work Support
International” aisbl, en abrégé "VIEWS Internatidraasbl.

L'association se présente comme une fédératioeriitegroupant des membres dans
au moins 3 pays europeéens.

Article 2. Son siége social est situé en Belgique, a Liege, En Bois, 104 dans
I'arrondissement judiciaire de Liege. Il peut étemsféré partout ailleurs en Europe, sur



décision de l'organe général de direction, moyehapprobation royale, conformément
a l'article 50 paragraphe 3 de la loi du 27 juig1l9

Objet

Article 3. L'association a comme objet de favoriser des mnes et des contacts
internationaux entre jeunes et plus particulierenesre jeunes déficients visuels. Les
activités seront financierement accessibles a jant@et viseront a :

- offrir un lieu, un temps et des moyens pour pétraa@ux jeunes de réfléchir a leur
projet de vie;

- optimaliser les atouts de ces jeunes pour sliatdgarmonieusement dans la vie
sociale, académique et professionnelle de la fegptus autonome possible;

- développer chez ces jeunes I'esprit de solidatitke démocratie spécifique a la
culture européenne.

Pour ce faire, elle développera des synergies eatre les publics intéressés par la
déficience visuelle: groupes de jeunes et de pareativres, centres de services et de
recherches spécialisés dans la déficience visugte@pements sportifs et culturels,...

Article 4. L'association est constituée pour une durée inuétée. Elle peut étre
dissoute a tout moment conformément aux présestigst

Article 5. L'association peut en outre entreprendre touteitgcui peut contribuer a
réaliser ses objectifs, telle que :

- développer de nouvelles méthodes et outils potormation et le bien-étre des
déficients visuels,

- explorer de nouvelles directions pour amélicaeguialité de la formation et de la vie
des déficients visuels,

- collaborer avec tout organisme privé ou publiardycette volonté;

- préter son concours et s'intéresser a touteitgécivnilaire a son objet;

- faire des actions se rattachant directement diveictement a son objet, et notamment :
rechercher des fonds, acheter, prendre, vendreneied a bail tout meuble ou

immeuble, emprunter, réaliser des dons, legs, @tte énumération étant exemplative.

Membres

Article 6. L'association se compose de membres effectife @nembres adhérents d'au
moins 3 pays européens. Les membres doivent spriscia mission et aux objectifs de
I'association tels que définis aux articles 3 et 5.

Article 7. L'admission de nouveaux membres effectifs estdééca la majorité simple
par l'organe de direction sur base de candidatomesvées de membres adhérents



adressées a l'organe d'administration. Les cardittdadlisent au moins 2 ans
consécutifs d'adhésion.

Les membres effectifs ont le devoir de voter lemgi®s et budget annuels et de
participer activement a la vie de l'associationnfoomément au reglement d'ordre
intérieur.

La qualité de membre effectif prend fin :
- a la demande du membre lui-méme, par écrit, ésigient de I'organe
d'administration;
- sur décision de I'organe général de directiosem la majorité des deux tiers;
- d'office, en cas d'absence non motivée a pluted& réunions successives de l'organe
général de direction,
- en cas de non payement de la cotisation.

Article 8. L'admission de nouveaux membres adhérents est filmyennant paiement
de la cotisation. La qualité de membre adhéremdofen par le non-paiement de la
cotisation.

Article 9. Chaque membre paie une cotisation annuelle. Leanbrde la cotisation est
défini chaque année par l'organe d'administratippaur la premiére fois, au moment
de la constitution de I'association. Elle est plafe a 1000 euros

Organe général de Direction
Article 10.L'ensemble des membres effectifs constitue I'arggméral de direction.
Sont réservées a sa compétence

- I'approbation des comptes et budgets;

- la nomination et la révocation des membres affestir proposition de I'organe
d'administration

-la nomination et la révocatiates administrateurs

- la modification des statuts sur proposition degine d'administration, dans les
conditions précisées a l'article 11 ci-apres.

- I'approbation du réglement d'ordre intérieur

- la dissolution de 'association.

Article 11. L'organe général de direction se réunit sur coatioc €électronique du
président, pour approuver les comptes et buddepeut aussi se réunir a la demande
d'un quart des membres effectifs au moins si gatiportion n'est pas inférieure a 10
membres. La convocation, avec l'ordre du joomplet, le lieu et la date est envoyée
électroniguement aux membres effectifs 15 joursialaréunion. La réunion peut se
faire physiquement ou électroniquement.



Un membre peut se faire représenter par un autrebmee effectif, moyennant
procuration, sans toutefois qu'un membre puisseesepter plus d'un autre membre.
L'organe général de direction ne peut valablem@tder sur la modification des statuts
que si 2/3 des membres effectifs sont présentseptésentés. Il se prononce a la
majorité simple des voix. Si le quorum des préseneguis n'est pas atteint, une
nouvelle réunion est convoquée avec le méme objetdre du jour; quel que soit le
nombre de ses membres présents ou représentéganéorde direction décide
valablement a la majorité de 2/3 des voix.

Article 12. Sauf cas exceptionnels, les résolutions sontgask majorité simple des
membres présents et représentés, et elles somtepadt la connaissance de tous les
membres par voie électronique.

Il ne peut étre statué sur tout objet qui n'est ipasrit a l'ordre du jour, sauf sur
résolution unanime de tous les membres présentemtsentés sans restriction.
En cas de parité, la voix du président de |'orgdagministration est prépondérante.

Article 13. Les résolutions de l'organe général de directmm €ommuniguées aux
membres effectifs par voie électronique et inssrittans un registre signé par le
président et conservé par le secrétaire de |'orgkadministration, qui le tient a la
disposition des membres effectifs.

Organe d'administration
Article 14.L'association est gérée par un organe d'admiticgira

Article 15. Les administrateurs sont nommeés pour 3 ans, neagahe d'administration
est renouvelable par tiers toutes les années apregte interne. Le nombre maximal de
mandats successifs est fixé par le reglement é&ontiérieur.

Article 16. Les candidats administrateurs envoient une lettagivée a l'organe
d'administration suite & un appel a candidatunesélgar I'organe d'administration par
voie électronique a tous les membres effectifstgalisent au moins 2 ans d'activités
comme membres.

Apres appel a candidature, la liste des candigatsc leur lettre de motivation, est
proposée électroniqguement a l'ensemble des membefésctifs par I'organe
d'administration. Les membres effectifs votent salm processus électronique décrit
dans le reglement d'ordre intérieur. Les candigaébiscités par la majorité sont
retenus. La liste des administrateurs est commaeeigar voie électronique.

A titre provisoire, les premiers administrateursosé choisis parmi les membres
fondateurs de l'association.

Article 17.La qualité d'administrateur prend fin :



- a la demande de l'administrateur lui-méme, pait,éau président de l'organe
d'administration;

- sur décision de l'organe général de directioisepa la majorité des deux tiers, apres
audition de l'administrateur concerné sur demamdeetli-ci,

- d'office, en cas d'absence non motivée a plused& réunions successives de l'organe
d'administration ou d'une réunion de I'organe gard® direction,

- d'office en cas de non payement de la cotisation.

Article 18. L'organe d'administration est composé de 6 peesonminimum d'au moins
3 nationalités différentes.

Elles élisent un président, un secrétaire etésotier.

Article 19. L'organe d'administration se réunit au moins 6 fmr an, sur convocation
électronique de son président. Ses résolutions poseés a la majorité simple des
administrateurs qui doivent étre majoritairemendspnts, la voix du président étant
prépondérante en cas de parité.

Article 20. Les décisions de l'organe d'administration sostrites dans un registre
signé par le président et conservé par le seceétpir le tient a la disposition des
membres effectifs.

Article 21.L'organe d'administration a tous les pouvoirs egtign et d'administration a
I'exception de ceux que les statuts réserventrgal® général de directiofi peut
déléguer la gestion journaliere a un bureau exédatit le role et la composition sont
définis dans le réglement d'ordre intérieur, s@usebponsabilité des 2 administrateurs
déelégués.

Article 22. Tous les actes qui engagent l'association songsigar un administrateur
parmi les 2 administrateurs délégués, désignésl'pagane d'administration. Ces
administrateurs n'ont pas a justifier de pouvois-avis de tiers a l'organe
d'administration. Les membres de l'organe d'adtnation sont collectivement
responsables des actes signeés vis-a-vis des tiers.

Article 23. L'association est représentée en justice par ésigent de l'organe
d'administration, ou par un administrateur spéniaiet désigné a cet effet par I'organe.

Dissolution et divers

Article 24. L'exercice est cloturé chaque année le 31 décemhlaergane
d'administration est tenu de soumettre tous leadapprobation de I'organe général de
direction les comptes de I'exercice écoulé, ainsilg budget de I'exercice suivant



Article 25. Toute proposition ayant pour objet la dissolutide I'association, doit
émaner de l'organe d'administration, ou des deess tdes membres effectifs de
I'association. L'organe d'administration doit porée la connaissance des membres
effectifs, au moins trois mois a l'avance, la dd¢ela séance qui statuera sur ladite
proposition. Aucune décision de dissolution ne smrquise si elle n'est votée a la
majorité des deux tiers des membres effectifsadsdciation. Toutefois, si cette séance
ne réunit pas les deux tiers des membres effeptiésents ou représentés, une nouvelle
séance sera convoquée dans les mémes conditionsciglessus, qui statuera
valablement et définitivement sur la propositioncamise, a la majorité des membres
effectifs présents. En cas de dissolution voloatdiorgane de direction général désigne
un liquidateur et détermine ses pouvoirs. La deénigl'affectation du patrimoine est
prise par I'organe d'administration ou, a défaait @ liquidateur

Article 26. Tout ce qui n'est pas prévu par les présentststatua réglé conformément
aux dispositions de la loi ou dans un réglementdiintérieur.

ATTESTATION

En application de I'article 46 de la loi du 27 juif21, le notaire soussigné atteste du
respect des dispositions prévues par le titredlledlite loi.

PERSONNALITE JURIDIQUE

Le notaire soussigné a attiré I'attention des fondaurs sur les dispositions de la
I'article 50 de la loi du 27 juin 1921 qui précise

§ 1. Les statuts sont communiqués au Ministre giai dustice dans ses compétences
avec la demande d'octroi de la personnalité junigicget d'approbation des statuts.

La personnalité juridique sera accordée si le osibeits de I'association internationale
sans but lucratif répondent aux conditions visééarécle 46.

La personnalité juridique est acquise a I'assooiatinternationale sans but lucratif a la
date de l'arrété royal de reconnaissance.

§ 2. Il pourra cependant étre pris des engagemeis nom de l'association
internationale sans but lucratif avant l'acquisitigpar celle-ci de la personnalité
juridique. Sauf convention contraire, ceux qui prent de tels engagements, a quelque
titre que ce soit, en sont personnellement et awkdent responsables, sauf si
I'association internationale sans but lucratif agags la personnalité juridique dans les
deux ans de la naissance de lI'engagement et qa'edle outre repris cet engagement
dans les six mois de l'acquisition de la personégliridique. Les engagements repris



par l'association internationale sans but lucragdnt réputés avoir été contractés par
elle des leur origine.

DONT ACTE

En présence de :

Madame VRANCKEN Rita Edmonde, de nationalité belge, née a Beyne-
Heusay, le deux novembre mil neuf cent trente etdiworcée, domiciliee a 4620
Fléron, rue du Gueufosse, numéro 44

- MadameBRUYNINCKX Liliane Marie Joséphine, de nationalité belge, née
a Liege, le onze juillet mil neuf cent cinquantppése de Monsieur THIRY Michel,
domiciliée a Liége, rue Eugéne Simonis, numéro 22

Témoins instrumentaires intervenant au présemt, gctur répondre au prescrit
de larticle 10, alinéa®, 2° de la loi de Ventose, les comparants sub £&fachnt étre
aveugles.

Fait et passé a Liege (Grivegnée) en I'étude.

Et apres lecture intégrale et commentée les cangmamont signé avec Nous
Notaire.



